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Bilan 
 
En 2018, Fri Up confirme son rôle de référence pour les créateurs d’entreprise et sa capacité à faire 
émerger des start-up a fort potentiel. 
 
L’année 2018 a été marquée par une évolution importante de la demande de conseil 
par les créateurs d’entreprise du canton de Fribourg auprès de Fri Up. Ces conseils sont 
par ailleurs très appréciés. En effet, le nombre de sollicitations reçues est de 310, soit 
52% de plus qu’en 2017 (203) et 112% de plus qu’en 2016 (142). 80% des porteurs 
de projets qui ont fait appel à Fri Up sont pleinement satisfaits des conseils qui leur ont 
été donnés. 
Par ailleurs, en 2018, Fri Up a facilité la création de 69 nouvelles entreprises dans le 
canton de Fribourg. 8 d’entre elles font partie des start-up sélectionnées pour le 
programme d’accompagnement. 
20 start-up bénéficiaient d’un accompagnement de Fri Up au 31 décembre 2018, parmi 
lesquelles 12 ont été sélectionnées durant l’année. Le programme d’accompagnement 
de Fri Up, désormais étoffé par un écosystème pluriel donnant accès à de nombreuses 
prestations permettant de favoriser le lancement d’un projet, a commencé à porter ses 
fruits. Il a notamment permis de réaliser 2 millions de francs de levées de fonds en 
2018 et de faire émerger des start-up particulièrement innovantes et à fort potentiel 
dans des secteurs industriels diversifiés. Parmi les projets sélectionnés, citons 
notamment : 
 

§ Mobbot, start-up spécialisée dans l’impression 3D d’éléments en béton pour le 
secteur de la construction. Agnès Petit (fondatrice) a été primée par le prix 
Isabelle Musy 2018 décerné par l’EPFL récompensant les femmes 
entrepreneures dans le domaine des sciences et technologies. Le projet suscite 
aussi un intérêt considérable auprès de clients potentiels en Suisse, France, 
Grande Bretagne et Asie. 

 
§ Nanolockin, qui a développé un nouvel instrument et une méthodologie 

novatrice de détection de nanoparticules. Il s’agit de la première start-up issue 
de l’Institut Adolphe Merkle qui est, entre autres, gagnante du prix à l’innovation 
du canton de Fribourg 2018/2019. Deux brevets protégeant l’invention ont été 
déposés et un instrument sera livré en 2019 à l’Université de Cincinnati (États-
Unis) pour y effectuer des tests. 

  
§ Enoki, la première start-up issue du Smart Living Lab (EPFL, HEIA-FR, UniFR) 

basée sur le site de BlueFactory. Dans le prolongement de la construction du 
NeighborHub, concept gagnant du concours Solar Decathlon 2017 à Denver 
(Etats-Unis), Enoki conçoit, construit et exploite des hubs de quartier proposant 
des activités et services durables. Plusieurs villes suisses ont déjà fait part de 
leur intérêt pour ce concept novateur qui apporte un impact environnemental et 
sociétal positif.  
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Faits marquants de l’année 2018 
 

 
 
 
 
 
Chiffres clés de l’année 2018 
 

 
 
 
  

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Sept. Oct. Nov. Déc.

✓
Sélection 

Swiss SDI, 
Mobbot & 

NanoLockin

Ateliers
Création d’
entreprise

avec la CCIF

⌖
Rencontres

Fri Up

✓
Sélection 

GBY

Assemblée 
Générale

Fri Up

✩

Les Experts
RadioFR

✓
Sélection 

Digitale Welt
& Archinisis

✓
Sélection 

Dingz, About 
You & Enoki

✓
Sélection Be 
Rescuer & 

Meteobooking

✓
Sélection

Kortex
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Agri & Co

Rencontre projets  
Agri & Co

✩
NanoLockin

Vainqueur Prix 
à l’innovation

✩
Mobbot

Vainqueur Prix 
Musy

$
Soutien Seed

Capital -
Mobbot

Café 
Scientifique

UniFR

Business Ideas
InnoSuisse -IFJ

Gambach
Challenge

Journées 
Romandes

USAM

Parlements
des jeunes
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Création d’
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Fri Up
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Fri Up
Arrivée 
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$
Capital Risque 

Fribourg
GBY

Formation 
Ventes

310 Entretiens de conseil personnalisés

12 Start-up sélectionnées

20 Start-up en cours d’accompagnement

69 Créations d’entreprises

59 Actions de sensibilisation

1’900
Personnes rencontrées lors des actions
de sensibilisation
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Statistiques 
 
Sollicitations par type de créateur 
 
En 2018, Fri Up a répondu à 310 sollicitations. Ce chiffre est le plus élevé depuis la 
création du support de start-up en 1997. Comme chaque année, la grande majorité des 
demandes provient de personnes salariées ou indépendantes (73%).  
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Sollicitations par district 
 
La provenance des demandes est en adéquation avec la force économique des districts. 
Une progression significative des demandes provenant du district du Lac est à noter. 
Celle-ci s’explique par la mise en œuvre d’actions de communication spécifiques visant 
à développer la notoriété de Fri Up dans les régions alémaniques. 
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Sollicitations par domaine d’activité 
 
La majorité des demandes est issue de l’information et de la communication, des 
activités spécialisées scientifiques et techniques, de l’industrie manufacturière et du 
commerce. 
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Start-up accompagnées (au 31.12.2018) 
 

Projet Description Sélection Région Collaborateurs 
Hébergement 

Fri Up 

Kortex Appareil de mesure de 
données cardiologiques 

Nov. 
2018 

Nord 1 Oui 

Meteobooking Service de prédiction 
météorologique 

Nov. 
2018 

Sud 1 Oui 

Be Rescuer Réalité virtuelle pour 
premiers secours 

Nov. 
2018 

Sud 2 Oui 

Dingz Interrupteur intelligent et 
domotique (Smart Home) 

Oct. 
2018 

Nord 3 Non 

About You Plateforme de sondage sur 
téléphone mobile (logiciel) 

Oct. 
2018 

Centre 2 Non 

Enoki Conception durable de 
maisons de quartier 

Oct. 
2018 

Centre 4 Oui 

Archinisis Analyse de mouvement par 
senseurs 

Mars 
2018 

Nord 2 Oui 

Swiss SDI Analyse et valorisation de 
données  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

Mobbot Système d’impression 3D 
pour le béton  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

NanoLockin Détection de 
nanoparticules par imagerie  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

GBY Vélo à 3 roues pour 
personnes à mobilité 
réduite 

Janvier 
2018 

Centre 4 Non 

Prezit Poubelle ménagère à 
compression des déchets 

Déc. 
2017 

Nord 1 Non 

Koord Optimisation de systèmes 
motorisés 

Oct. 
2017 

Sud 2 Non 

El Audio Commercialisation de 
d’enceintes audio 

Sept. 
2017 

Nord 2 Non 

RationalK Système de gestion des 
connaissances  

Août 
2017 

Centre 3 Non 

Les Batoilles Produits écoresponsables Mai 
2017 

Sud 2 Non 

Nanea 
Traiteur 

Gamme de snacks 
déshydratés nutritifs 

Mai 
2017 

Sud 1 Non 

Cenogent Nouvelle génération de 
modules LED 

Avril 
2017 

Nord 1 Non 

Near-Buy Application mobile de vente 
pour exploitations agricoles 

Avril 
2017 

Nord 4 Oui 

Dashcom Gestion d’espaces de 
travail partagés 

Fév. 
2017 

Centre 2 Non 
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Structure 
 
Equipe 
 
Grégory Grin - Directeur & Coach 

 
- Ancien directeur des opérations d’une PME de 200 employés 
- Longue expérience dans le développement et la mise sur le marché de nouveaux produits 

technologiques 
- Expérimenté dans la création d’unité d’affaires, de filiales et de partenariats technologiques, 

ainsi que dans l’acquisition de start-up 
- Diplôme de General Management (Harvard Business School)  
- Ingénieur diplômé en Technologies de l’Information (Université de Versailles) 

 

Joseph Ayuso - Coach 
 

- Ancien membre de la direction de Swisscom Hospitality Services 
- Grande expérience dans le domaine des start-up 
- Ancien CFO/COO de Veltigroup 
- Manager expérimenté en fusions et acquisitions, finance, opérations, ressources humaines et 

gestion de projets 
- Ingénieur diplômé et détenteur d’un Master en business administration (IMD Lausanne) 

 

Markus Ith - Coach 
 

- Fondateur et directeur de l’entreprise moratoise MDI Backoffice Sàrl 
- Expérimenté dans divers secteurs tels que le commerce de détail, la construction, l’immobilier, 

l’horlogerie ou l’événementiel. 
- Carrière politique et présidence du Grand Conseil fribourgeois (2018) 
- Formation d’économiste d’entreprise (HEG), spécialisation marketing 

 

Olivia Lamarche-Brunisholz – Program Leader 
 

- Expérimentée dans l’analyse et le suivi d’investissements, la recherche de financements et la 
gestion patrimoine 

- Expérience d’entrepreneuse (restaurant) 
- Formation d’économiste d’entreprise (HEG & HEC Paris) et en hôtellerie et marketing (Glion) 

Arrivée en 2018 
 

Laurent Menoud - Coach 
 

- Manager expérimenté 
- Compétences en matière de gestion de projets, recrutement et formation de personnel 
- Accompagnement de 250 projets durant les dernières années 
- Formation d’ingénieur chimiste 
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Kevin Schlüter - Communication & Marketing 
 

- Ancien journaliste RP 
- Réalisateur audiovisuel et producteur de contenu rédactionnel chevronné 
- Compétent en stratégie de communication, relations médias et gestion des réseaux sociaux 
- Parfaitement bilingue (français-allemand) 

 
Orif - Administration & Comptabilité 

  
- L’accueil, le secrétariat et la comptabilité sont réalisés par une équipe d’assurés de l’Orif et 

leurs maîtres sociaux professionnels 

Membres du comité de l’association et des comités de sélection 
 

Nom Représentation / fonction 

Pierre Esseiva (*) Président de l’association Fri Up. Représentant de Capital Risque 
Fribourg 

Christophe Aegerter (*) Vice-président de l’association Fri Up. Représentant de la Direction 
de l’économie et de l’emploi 

Roger Chardonnens (*) Secrétaire de l’association Fri Up. 

Grégory Grin Directeur de Fri Up 

Pierre-André Arm Représentant de la COREB 

Joseph Aeby Représentant de la Région Glâne-Veveyse 

Jacques Bersier (*) Représentant de la HES-SO Fribourg 
Yves Bürdel Représentant de la Promotion Économique du Canton de Fribourg 
Christophe Binz Représentant de Region Sense 

Samuel Clerc Représentant de la Promotion Économique du canton de Fribourg 

Christophe Fragnière (*) Représentant du Groupement des industriels fribourgeois 

Nadine Gobet Représentante de l’Association Régionale de la Gruyère 

Rolf Ingold (*) Représentant de l’Université de Fribourg 

Reto Julmy (*) Représentant de l’Union Patronale du Canton de Fribourg 

Jean-Luc Mossier (*) Représentant de la Promotion Économique du Canton de Fribourg 

Thomas Rauber (*) Représentant du tissu économique fribourgeois 

Chantal Robin (*) Représentante de la Chambre de commerce et d’industrie  du 
canton de Fribourg 

Jean-Marc Rossier(*) Représentant de la Banque Cantonale de Fribourg 

Simon Ruch Représentant de Region Sense 

Elisabeth Ruegsegger Représentante de l’Association Régionale du Lac 

Christian Tinguely (*) Représentant du tissu économique fribourgeois 

 
(*) Membre du comité de l’association.  
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Membres, parrains et partenaires 
 
 

Partenaires 
Banque Cantonale de Fribourg Capital Risque Fribourg 

 
Chambre de commerce et d’industrie du 
canton de Fribourg 

Fédération Patronale et Économique 

Groupe E Promotion économique du canton de 
Fribourg 

Union Patronale du canton de Fribourg  

 
 
 

Parrains 
Atimo Bâloise Assurances 

 
Fidutrust Révision  
 

Plus Sept Consulting 

Rollexpress Seed Up 

Vingtneuf Degrés  

 
 
 

Partenaires des incubateurs régionaux 
Agglomération de Fribourg Association Régionale de la Gruyère 

 
Association Régionale du Lac 
 

COREB 

Région Glâne-Veveyse Region Sense 
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Membres ordinaires 
BlueFactory Fribourg-Freiburg Compagnie Financière Michelin 
Cremo  
 

Debrunner Acifer  
 

Direction de l’économie et de l’emploi 
 

Effort Fribourg 

Fédération Fribourgeoise des 
Entrepreneurs 

Groupement des Industriels de la Broye 

Groupement Industriel du Canton de 
Fribourg 

Haute Ecole d’Ingénierie et 
d’Architecture de Fribourg 

HID Global Switzerland 
 

Innosquare 

Liebherr Machines Bulle  
 

Manufacture Cartier 

Orif 
 

Polytype  
 

Service de la formation professionnelle 
 

SICHH 

SiTel 
 

Stephan  

Swisscom  
 

UBS  

Université de Fribourg 
 

Wago Contact 
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Prestations 
 
Mission 

Fri Up est l’organe officiel de soutien à la création d’entreprise du canton de Fribourg. 
Sa mission : conseiller gratuitement les entrepreneurs et accompagner des projets 
innovants et susceptibles de créer de la valeur de le canton de Fribourg. Association à 
but non-lucratif, Fri Up est soutenue financièrement par la Confédération, le canton, 
ainsi que les représentants des régions et du tissu économique fribourgeois.  
 
Que proposons-nous ? 
 
Conseil  
Chaque entrepreneuse ou entrepreneur qui le souhaite peut demander gratuitement 
conseil à nos coaches, peu importe la nature ou l’avancée de son projet. Nous analysons 
ses besoins, répondons à ses questions et définissons ensemble ses prochaines étapes. 
 
Accompagnement  
Les start-up peuvent demander à rejoindre notre programme d’accompagnement 
gratuit. Nous accueillons tout type de projet, du moment qu’il soit lancé dans le canton 
de Fribourg, innovant et créateur d’emplois. Nos start-up bénéficient d’un coaching 
personnalisé et orienté terrain. Nous leur ouvrons également les portes d’un véritable 
écosystème d’innovation complet grâce à notre réseau étendu.  
 
Hébergement 
Nous proposons aux entreprises qui le souhaitent de s’installer à prix réduit dans l’un 
de nos trois incubateurs régionaux : en ville de Fribourg sur le site de blueFACTORY, à 
Vaulruz ou à Morat. 
 
Financement 
Fri Up ne finance pas directement les start-up. Cependant, nous facilitons grandement 
l’accès à un capital d’amorçage pour les start-up accompagnées, notamment grâce à 
notre collaboration avec la fondation Seed Capital Fribourg débutée en juillet 2017.  
Nous accompagnons également nos start-up dans leurs candidatures pour des prix et 
dans leurs démarches de levée de fonds. 
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Processus de conseil et d’accompagnement 
 
 

 
 
 
 

Orientation / Diagnostic Validation Marché Lancement

Nous analysons et conseillons tout projet.
Les start-ups ainsi que les projets répondant à 
de nouveaux besoins sont sélectionnés pour 
bénéficier d’un encadrement et d’un 
accompagnement plus avancé.

Nous fournissons un soutien pratique aux 
projets sélectionnés dans leur phase de 
validation marché (prototypage, observation 
client, projets pilotes, acquisition de premier 
clients…).

Nous accompagnons les entrepreneurs dans 
leur phase de lancement et nous appuyons sur 
des interventions spécialisées.

• Coaching et expertise marché 
Hébergement  dans les incubateurs 
Fri Up ou aide à trouver un 
hébergement adapté

• Aide à la recherche de capital 
d’amorçage

• Mise à disposition d’équipements 
et de ressources

• Travaux en partenariats avec les 
instituts de recherche et les hautes 
écoles

• Coaching et expertise marché 
• Intervention de spécialistes
• Aide à la recherche d’investisseurs
• Hébergement  dans les incubateurs 

Fri Up ou aide à trouver un 
hébergement adapté

• Mentoring
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Annexes 
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Modèle d’efficacité 
 
 
 
 
 
 
Promotion et sensibilisation à la création d’entreprise 
 

Concept Exécution Output Outcome Impact 
- Soutenir la création 
d’entreprises dans des secteurs 
en adéquation avec le tissu 
économique des régions du 
canton 
- Coaching d’Innovation 
Business avec hébergement 
dans des incubateurs 
 

Participation à des actions 
communes en partenariat avec les 
associations professionnelles, les 
institutions, les écoles… 

 
Indicateurs : 
§ 59 actions réalisées  
§ 1’900 intervenants touchés 

 

 
Indicateur :  
 
19 
sollicitations 
déclenchées 
 

Incitation à la création 
d’entreprises dans le 
canton 

Objectifs quantitatifs et qualitatifs Objectifs 
2018 

Réalisé 
2018 

Nombre d’heures effectuées 200 343 

Satisfaction des participants (via partenaires) 
 

Bonne Très bonne 

 
Les actions de sensibilisation comprennent notamment des ateliers à la Chambre de Commerce et d’Industrie du canton de Fribourg, un soutien aux écoles (Gambach, HEG-FR, UniFR, 
Grangeneuve) ainsi que la participation à divers événements en relation avec l’entrepreneuriat. 
19 sollicitations (demandes d’entretien) reçues par Fri Up ont été clairement recensées et identifiées comme provenant des 59 actions de sensibilisation réalisées. 
 
 
 
Annexe : Liste des actions de sensibilisation à la création d’entreprise réalisées en 2018. 
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Liste des actions de sensibilisation à la création d’entreprise réalisées 
 

 

Salariés Indépendants Etudiants En recherche

Innokick 15.01.18 36 x

Gambach Challenge 16.01.18 20 x

Adventure HEG / HEIA 17.01.18 20 x

Présentation de Fri Up au BNI Sarine 09.02.18 30 x x

Devenir indépendant (ORP) 19.02.18 10 x

Relève CCIF 22.02.18 40 x x

Innovation Club Board Meeting 28.02.18 15 x x

HEG (prototyping) 01.03.18 20 x

Cours CCIF "Création d'entreprise" (Jour # 1) 03.03.18 13 x x

Gambach Challenge (Revue des business plans) 06.03.18 36 x

Cours CCIF "Création d'entreprise" (Jour # 2) 10.03.18 13 x x

Radio Fribourg - Emission les Experts 22.03.18 - x x x x

Relève CCIF 26.03.18 30 x

Cours ORP "Devenir indépendant" - Info 26.03.18 9 x

Café scientifique Fribourg 28.03.18 65 x x x x

Career Days Uni Fribourg 29.03.18 15 x

Innokick 16.04.18 40 x

Relève CCIF 19.04.18 30 x

Innokick 24.04.18 30 x

Cercle politique et économique 04.05.18 40 x x

Business ideas 08.05.18 20 x

Gambach Challenge (Pitchs) 14.05.18 36 x

Venture in action (HEG-FR) 18.05.18 30 x

Innokick 05.06.18 30 x

AscoBroye 07.06.18 30 x x

Gambach Challenge (Séance de pitchs) 12.06.18 36 x

Gambach Challenge (Présentation des travaux) 12.06.18 20 x

Innokick 14.06.18 30 x

Venture in action (HEG-FR) 22.06.18 30 x

Journées Romandes des Arts et Métiers (USAM) 26.06.18 60 x

Devenir indépendant (ORP) 27.06.18 5 x

Ecole Professionnelle Commerciale 29.06.18 30 x

Gambach Challenge (présentation des projets) 04.09.18 45 x

Evénement délégués région Glâne-Veveyse 05.09.18 45 x x

Réunion avec des prestataires de la réinsertion 11.09.18 10 x

Summer School Plant Science Center 12.09.18 20 x

Rencontre annuelle de l'économie de la Ville de Fribourg 20.09.18 300 x x

InnoPark 20.09.18 10 x

Startup Days 2018 (Berne) 25-26.09.2018 - x

Visite Ecole de Commerce de Lucerne (au PICC) 27.09.18 20 x

Devenir indépendant ORP 08.10.18 10 x

Table Ronde soutien économique sur RadioFR 09.10.18 -

Présentation aux conseillers de l'agglo et public de la Cantonale 11.10.18 20 x

Workshop diversification dans l'agriculture (Grangeneuve) 15.10.18 8 x

Emission "Les experts" sur RadioFR 18.10.18 -

Marathon de la créativité Innokick 18-19.10.2018 15 x

Interview HEG sur les incubatuers (Mme Bovigny) 18.10.18 20 x

Intervention cours d'entrepreneurship UniFR 30.10.18 80 x

Débat BusinessIn "Habitat Intelligent" 30.10.18 60 x

Gambach Challenge 30.10.18 45 x

Workshop Swiss Entrepreneurs Foundation 02.11.18 30 x

Cours CCIF "Création d'entreprise" (Jour # 1) 03.11.18 15 x x

Chaire Entrepreneuriat UniFR 06.11.18 80 x

Agri&Co : présentation des start-ups 07.11.18 32 x

Relève CCIF 08.11.18 25 x

Cours CCIF "Création d'entreprise" (Jour # 2) 10.11.18 15 x x

Chaire Entrepreneuriat UniFR 13.11.18 80 x

Devenir indépendant (ORP) 06.12.18 10 x

InnoSuisse Start-up training (présentation finale) 19.12.18 15 x

Action Date Nombre de participants
Type de participants
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Soutien à la création d’entreprise et de start-up 
 

Concept Exécution Output Outcome Impact 
- Soutenir la création 
d’entreprises dans des secteurs 
en adéquation avec le tissu 
économique des régions du 
canton 
- Coaching d’Innovation Business 
avec hébergement dans des 
incubateurs 
 

Mise en place d’un soutien en 
plusieurs phases, adapté à chaque 
type de projet et incluant si 
nécessaire de l’hébergement 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Accueil de tout type de sollicitation et processus de soutien en plusieurs phases, 
adapté à chaque type de projet. 
Indicateurs : 
Phase I Orientation / Diagnostic : 
§ 310 sollicitations 
Phase II Validation Marché : 
§ 17 projets en cours d’accompagnement  
§  6 actions de soutien  
Phase III Lancement : 
§ 3 projets en cours d’accompagnement 
§ 2 projets spécialisés déclenchés 
Nouveaux sélectionnés 
• 12 projets parmi les 20 en accompagnement ont été sélectionnés 

durant l’année 
Hébergement :  
§ 20 projets d’entreprise hébergés (pour un total de 31 postes de travail) 

 
Créations 
d’entreprises 
 
Indicateurs :  
 
69 créations 
d’entreprises 
facilitées par Fri 
Up 
 
 
Suivi des 
entreprises sorties 
du coaching : 
 
Données en cours 
de collecte jusqu’en 
avril 2019 
 

Contribution à la 
croissance du PIB 
cantonal par la création 
d’entreprises 
 

Objectifs quantitatifs et qualitatifs Objectifs 
2018 

Réalisé 
2018 

Phase I : Satisfaction après 1er entretien 
(Net Promoter Score) 

10 56 

Phase I : Nombre d’heures effectuées 
 

1’300 1’648 

Phase II : Nombre d’heures effectuées 
 

1’300 1’752 

Phase III : Nombre d’heures effectuées 
 

800 546 

Autofinancement basé sur l’hébergement 
 

20% 24% 

Avec 310 sollicitations (52% de plus qu’en 2017) et la sélection de 12 nouveaux projets en phase de validation marché, Fri Up a dédié plus de ressources (heures) que prévues sur les Phase 
I et II. 80% des porteurs de projet sont satisfaits du premier entretien qu’ils ont eu avec Fri Up et une très grande partie d’entre eux sont prêts à nous recommander (un net promoter score 
de 56 correspond à une satisfaction et une loyauté client parmi les plus élevées). 
Il convient par ailleurs de noter que pour la globalité des activités d’accompagnement et de sensibilisation, le nombre d’heures réalisées excède le nombre d’heures planifiées et allouées 
dans le cadre du modèle d’affaires de Fri Up 2016 – 2019. 

Annexes : Répartition des sollicitations par district, type de créateur, secteur d’activité, type d’innovation, et par mois ; satisfaction au premier entretien ; liste des projets sélectionnés ; liste des créations d’entreprises 
non accompagnées. 
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Répartition des sollicitations 
 
Sollicitations par districts 

 
 
 
Sollicitations par type de créateur 

  
 
 
Sollicitations par type d’innovation 
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Sollicitations par type d’activité (selon NOGA 2008) 

 
 
 
Sollicitations par mois 
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Satisfaction au premier entretien 
 
Votre premier entretien avec Fri Up a-t-il répondu à vos attentes ? 
 

 
 
Le taux de réponse sur l’ensemble de l’année à l’enquête de satisfaction envoyée par Fri Up tous 
les mois est de 28%. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

7,6%

12,0%

34,8%

45,7%

Pas du tout Partiellement En grande partie Totalement
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Créations d’entreprises 
 
Les porteurs de projet de ces entreprises créées en 2018 ont reçu des conseils de Fri Up dans les 
24 mois qui ont précédé leur création. Les entreprises créées avant que le porteur de projet ait un 
premier entretien avec Fri Up ne sont donc pas dans cette liste. 
 

 
 
 
 
 

Société Date de création Région Description

Formules Stores  29.12.2017 Gruyère Conseil, commerce, fabrication, entretien et pose de fermetures solaires

Bananeapp SNC 19.01.18 Sarine Service de placement privé numérique spécialisé dans le placement en ligne

English Workshop 29.01.18 Sarine Services scolaires et éducatifs divers

Spécialités de la Gruyère Seydoux 29.01.2018 Gruyère Fabrication de produits du terroir

Rationalk 05.02.2018 Lac Services informatiques divers

LB Transmission 06.02.18 Sarine Services connexes au négoce de valeurs immobiliaires et denrées

He-tech Suisse 07.02.2018 Sarine Bureau d'architectes et topographes

NanoLockin 08.02.2018 Sarine Développement et commercialisation de technologies liées à la détection de nanoparticules 

StefaCo 15.02.2018 Broye Activité de traiteur et de restauration

pluSolution 20.02.2018 Gruyère Conseil en gestion financière et de portefeuille d'assurance

Vincent Becker Ingénieurs Fribourg 21.02.2018 Sarine Bureau d'études pour tous travaux de génie civil et direction de travaux

Swiss Statistical Design & Innovation 27.02.2018 Gruyère Activité en lien avec le traitement, la gestion, l'analyse et l'exploitation de données

Photo Greth 06.03.2018 Lac Photographie, thérapie photo, formations en photograpie

Yetivisit 12.03.2018 Gruyère Services de visites virtuelles à 360° et d'aménagements virtuels pour l'immobilier 

L'Atelier Pastilles, Marjorie Hayoz 20.03.2018 Gruyère Vente et création de bijoux artisanaux

Mobbot 21.03.2018 Sarine
Développement de procédés de conception et de fabrication digitalisée et automatisée ou non 
automatisée

DigitalEra 05.04.2018 Sarine Création de sites internet, création de sites e-commerce et développement web

Bliss Factory 06.04.2018 Sarine Restauration et concepts gastronomiques

Shuki Immobilier 14.04.2018 Sarine Acquisition, détention, administration, construction, gérance et vente de biens immobiliers 

Atelier d'architecture Seydoux 16.04.2018 Gruyère Etude, conseil et réalisation de projets liés à l'architecture et à l'urbanisme

Delirioom 26.04.2018 Sarine Offre, conception et organisation de jeux d'énigmes 

Cruizador 26.04.2018 Sarine Gestion d'une plate-forme de location de motos

FZ Lab Services, Zeeshan 26.04.2018 Sarine Conseils scientifiques et techniques à des entreprises biomédicales et pharmaceutiques 

Peinture Express Kahrimanovic 01.05.2018 Sarine Entreprise de peinture

Archinisis 04.05.2018 Sarine
Recherche, développement et vente de système de mesure pour l'analyse de mouvement dans le 
sport 

CertX 07.05.2018 Sarine
Solutions techniques et des services pour des activités de surveillance, d'évaluation et de 
certification

Data is the key 18.05.2018 Sarine
Développement en informatique, intégration et revente de solutions informatiques (logiciels et 
matériels)

TORBED Films, Fabien Debrot 28.05.2018 Lac
Création audio-visuelles, production de court-métrages, de publireportages, de clips vidéos et 
musicaux

Freefest 30.05.2018 Lac Service, location et vente pour manifestation
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(*) Liste établie sur la base d’un recensement manuel des créations d’entreprises inscrites au registre du commerce. 

Société Date de création Région Description

Freefest 30.05.2018 Lac Service, location et vente pour manifestation

BUZZ BEAUTY - Sonia Catic 01.06.2018 Sarine Site web de e-commerce dans le domaine de la beauté et du bien-être

Connetta Swiss 04.06.2018 Sarine Production, importation et exportation d'implants orthopédiques sur mesure

Dessibourg Concept 12.06.2018 Gruyère Exploitation d'une entreprise de menuiserie

REC+S 13.06.2018 Sarine Conseil dans le domaine du bâtiment

Julie Despraz, Executive Performance Coach 15.06.2018 Sarine Service de coaching en entreprise en Suisse et à l'étranger

Chez Soins 20.06.2018 Gruyère Service de soins et de santé

Akarsu EGgEr ANalysis (AEGEAN) 22.06.2018 Glâne Conseil en analyse de données en sciences

Trajan Scientific Switzerland 25.06.2018 Sarine Développement en Suisse de solutions d'échantillonnage centrées sur le patient

GradeSens 27.06.2018 Sarine Développement, production et commercialisation de capteurs et de systèmes de monitoring

Frédéric Steinmann "Formation & Coaching" 28.06.2018 Gruyère Formation et coaching en gestion de production et organisation du travail

Simply GO 02.07.2018 Sarine Location de véhicules et d'utilitaires

PRO-MET ENGINEERING, titulaire DIONNE 03.07.2018 Lac Consulting en métallurgie et matériaux

INTICS - Stéphanie Corminboeuf 13.07.2018 Glâne Aide pour les jeunes qui ont des troubles dyslexiques et autres

Luceed 03.08.2018 Sarine Conseil de projets dans les domaines de la digitalisation et des technologies de l'information

Körperkult Bader-Gutfreund 20.08.2018 Lac Salon de coiffure

Hamdi Constructions 28.08.2018 Sarine Entreprise de constructions, rénovation et transformation d'immeubles

Enoki 28.08.2018 Sarine Bureau d'architectes et d'ingénieurs proposant la conception et la réalisation de projets durables

Zenum 29.08.2018 Sarine Développement de programmes informatiques 

Homberger TVA 06.09.2018 Sarine Prestations de services en matière fiscale et juridique

Le monde féerique en ligne - Martinez 07.09.2018 Broye Vente en ligne

C.B. Comptabilité, Baumann 10.09.2018 Lac Services de comptabilité

WP Expert, Mirko Humbert 02.10.2018 Sarine Création et maintenance de sites internet et de services plugins WorldPress

VegiPass 09.10.2018 Singine Services et conseils dans le domaine du marketing

JACK Telecom 09.10.2018 Gruyère Raccordement et câblage en matière de télécommunications

SI MPSA Les Rochettes 12.10.2018 Broye
Acquisition, vente d'immeubles et toutes activités de constructions et de rénovations 
immobilières

AWEL 22.10.2018 Sarine Conception et vente de systèmes électroniques et de logiciels

repartie.net, Telley-Figuet Sabrina 22.10.2018 Veveyse Conseils éducatifs pour les parents

Spectabile 31.10.2018 Veveyse Design graphique (site internet) et d'objets d'art

SwissMobiFree-Test 06.11.2018 Veveyse Programme d'aide à la mobilité des personnes âgées 

Iolo 09.11.2018 Singine Développement, production et vente de produits et services domotiques

So'Watt 27.11.2018 Sarine Etudes de concepts d'efficience énergétique

Koalasense 28.11.2018 Gruyère Conception, vente et la distribution de capteurs basse consommation

Fiduciaire FiduBulle - Nadia Yerly 03.12.2018 Gruyère
Exécution de mandats judiciaires, comptabilité, fiscalité, administration, activités de conseils, 
formation

Association la Mémoire de l'Arbre 07.12.2018 Gruyère Accompagnement de personnes adultes et âgées

ProtoGraphia 07.12.2018 Broye Ingénierie liées à la conception et réalisation de prototypes, maquettes, machines et produits

Yokami 12.12.2018 Sarine Vente de boissons fruitées non alcoolisées (Bubble tea) et vente d'articles mangas

Digitale Welt GmbH 14.12.2018 Lac Services dans le domaine de la digitalisation

Etter Pavage 19.12.2018 Sarine Exploitation d'une entreprise de pavage

BDMCC 19.12.2018 Lac Exploitation d'établissements publics

Atelier Cédille 21.12.2018 Glâne Réalisation publicitaire et graphisme
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Projets sélectionnés 
 
En 2018, 12 nouveaux projets ont été sélectionnés.  
 

Projet Description Sélection Région Collaborateurs Hébergement 
Fri Up 

Kortex Appareil de mesure de 
données cardiologiques 

Nov. 
2018 

Nord 1 Oui 

Meteobooking Service de prédiction 
météorologique 

Nov. 
2018 

Sud 1 Oui 

Be Rescuer Réalité virtuelle pour 
premiers secours 

Nov. 
2018 

Sud 2 Oui 

Dingz Interrupteur intelligent et 
domotique (Smart Home) 

Oct. 
2018 

Nord 3 Non 

About You Plateforme de sondage sur 
téléphone mobile (logiciel) 

Oct. 
2018 

Centre 2 Non 

Enoki Pôle de quartier et 
conception durable 

Oct. 
2018 

Centre 4 Oui 

Digitale Welt 
 

Services de digitalisation Mars 
2018 

Nord 1 Non 

Archinisis Analyse de mouvement par 
senseurs 

Mars 
2018 

Nord 2 Oui 

Swiss SDI Analyse et valorisation de 
données  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

Mobbot Système d’impression 3D 
pour le béton  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

NanoLockin Détection de 
nanoparticules par imagerie  

Mars 
2018 

Centre 4 Oui 

GBY Vélo à 3 roues pour les 
personnes à mobilité 
réduite 

Janvier 
2018 

Centre 4 Non 

 
 
Projets ayant terminé leur accompagnement Fri Up 
 
En 2018, 11 entreprises ont vu leur accompagnement Fri Up se terminer : 
VR-Trucks, All Horses, Air Production, Apizoom, Yetivisit, Digitale Welt, Gustav Academie, Agence 
En’Joy, Panier Local, Dootix. 
 
 
 
 


